
Em entrevista exclusiva ao 

Mais Notícias, a prefeita de 

Rio Grande da Serra, Penha 

Fumagalli, fez um balanço 
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Tradicional festa terá início hoje e vai até a 

próxima segunda-feira, dia 1o de Maio
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Salários baixos e produtividade ruim travam o Brasil

A política e a caça a passarinhos

Chegando em mais um Dia do 
Trabalho, muito além das efe-
mérides e falácias clássicas da 
data, há de se discutir uma ques-
tão muito importante: o quanto se 
paga mal no Brasil.

O debate volta à baila no mo-
mento em que grandes empresas 
promovem rodadas consideráveis 
de demissões em seus quadros de 
funcionários. Entretanto, o foco 
não estava em uma redução de 
quadros, mas sim, majoritaria-
mente, em redução da folha de 
pagamento, buscando no mercado 
profissionais que recebam menos 
e exerçam as mesmas funções 
(ou um pouco mais).

Há quem possa culpar a alta 
cobrança de tributos que é vi-

gente em nosso país, mas não há 
uma justificativa simples para 
justificar os salários baixos. Es-
tudos provam que salários baixos 
são uma das principais causas de 
funcionários insatisfeitos e uma 
das principais motivações para a 
perda de talentos. Há ainda a jus-
tificativa (plausível) da baixa pro-
dutividade que, aliás, piora ano a 
ano. Contudo, como no paradoxo 
de Tostines, podemos levantar a 
questão: o salário é baixo porque 
a produtividade é baixa ou a pro-
dutividade é baixa por que o salá-
rio é baixo?

Paralelamente, junto a refor-
ma tributária que, ao que parece, 
finalmente sairá do papel, faz-se 
necessário um amplo debate so-

bre esses temas. Afinal, um co-
losso com quase 220 milhões de 
habitantes, recursos naturais em 
abundância e criatividade à flor 
da pele não pode ser menos efeti-
vo que o Turcomenistão. 

Para mudar essa situação, não 
é preciso inventar a roda ou fa-
zer um novo Big Bang, mas sim 
realizar investimentos precisos 
em tecnologia e, principalmente, 
educação para que possamos for-
mar melhores e mais qualificados 
profissionais.

Já que o Primeiro de Maio tam-
bém é uma data para reflexão, 
deixamos aqui este questiona-
mento. Afinal de contas, uma coi-
sa é inegável: o Brasil pode muito 
mais.

Quando eu era menino, era costume de mui-
tos garotos pegarem passarinhos para colocá-
-los em gaiolas. Para isso faziam arapucas. 
Colocava-se comida apreciada por pássaros, 
dentro dessa armadilha. Os animaizinhos en-
travam   atraídos pela esperança de se ali-
mentarem. Acabavam derrubando a estaca que 
mantinha as arapucas levantadas, e ficavam 
capturados lá dentro.  Não é muito diferen-
te o que fazem certos políticos em época de 
eleições. Prometem mundos e fundos e depois 
fingem que cumpriram quase tudo que promete-
ram,  mas que, devido a certas circunstâncias, 
não deu para cumprir tudo.

É incrível como nos deixamos enganar por 
esses truques e pela propaganda de marketing. 
E ainda achamos que a decisão de votar nes-
te o naquele candidato foi baseada em nossas 
crenças ideológicas e não naquilo que nos foi 
passado e acabamos acreditando. E também 
acreditamos no que queremos acreditar, pois 
temos certa tendência ao sectarismo. Isto é, 
tendemos a acreditar naquilo que se soma ao 
que já acreditávamos anteriormente e naquilo 
que nossas paixões nos levavam a acreditar.  

É difícil mudar de opinião. Tanto é assim, 
que quem torce por uma  equipe de  futebol, não 
muda de time, e isso se deve a um fator emocio-

nal e não a um fator racional.
Já muitos políticos são frios e calculistas. 

Hoje são inimigos e se acusam mutuamente, 
mas de repente, milagrosamente tornam-se 
amigos e apoiadores mútuos. 

E por falar em política e em arapuca, o que 
você acha que aconteceu no dia 8 de janeiro? Os 
que se achavam em frente dos quartéis durante 
45 dias eram terroristas, bandidos perigosos 
como apregoa a mídia tradicional, talvez  movi-
da por interesses econômicos, ou eram pessoas 
de bem que acreditavam em um ideal, mas que 
foram atraídos e traídos por uma armadilha or-
questrada?
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85a Festa de Nossa Senhora 
do Pilar começa hoje

Entre hoje (29) e a 
próxima segunda-feira, 
dia 1 de maio, a Paróquia 
Santa Luzia com o apoio 
da prefeitura de Ribei-
rão Pires, promove a 85° 
Edição da Festa da Nossa 
Senhora do Pilar. O tradi-
cional evento do Circuito 
Religioso reunirá diver-
sas atrações, como mis-
sas, procissões, shows, 
comidas típicas, ação 
social, corrida, passeio 
ciclístico e muito mais.

A festa acontece na 
Capela do Pilar, situada 
na Rua Alecrim, 01 – Pilar 
Velho- entrada gratuita.

Passeio Ciclístico e 
Corrida

O Passeio Ciclístico 
acontecerá amanhã (30), 
com concentração a par-
tir das 8h30 e largada às 
9h, no Complexo Ayrton 
Senna (Av. Prefeito Val-
dirio Prisco, 193).

Para participar, bas-
ta comparecer ao local 
no dia e horário progra-
mado. O trajeto final do 
passeio será na Capela 
do Pilar. Os participantes 
poderão contribuir com 
a doação de dois quilos 
de alimentos não perecí-
veis e vão concorrer ao 
sorteio de uma bicicleta 
Aro 26 com 18 marchas. 
Ao final do percurso ha-
verá no final uma missa 
campal com benção aos 
ciclistas.

Corrida e Caminhada
Já no feriado do 

trabalhador, dia 01/05, 
haverá a 1a Corrida e a 
Caminhada em homena-
gem a Nossa Senhora do 
Pilar, com concentração 
a partir das 6h e largada 
prevista para às 7h30, na 
própria Capela (Rua Ale-
crim, 1 - Pilar Velho). A 
prova prevê caminhada 
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Festa de Nossa Sra. do Pilar vai até a próxima segunda

de 5 km e corrida de 10 
km, com trechos de subi-
da, trajetos arborizados 
e desafios aos atletas.

O evento é fechado a 
quem fez inscrições pre-
viamente. Os inscritos 
deverão retirar os kits 
no domingo, dia 30, das 
11h às 19h, na Capela do 
Pilar. Para a retirada, 
o participante deverá 
apresentar documento 

de identidade original 
com foto, comprovante 
de inscrição e doar um 
quilo de alimento não 
perecível.

O Passeio Ciclístico 
do Bem também conta 
com a organização da 
Bicicletaria Santa Lu-
zia e a Corrida e Cami-
nhada também é orga-
nizada pela Equipe FMA 
- Caveiras.

Val Pinheiro grava seu primeiro DVD no Amarelinho

PAT de Ribeirão oferece 51 oportunidades de emprego

No próximo dia 13 de 
maio (sábado) a partir 
das 22 horas, o Ama-
relinho Casa de Shows 
apresentará a gravação 
do 1o DVD da cantora Val 
Pinheiro, que trará uma 
homenagem a “Rainha da 
Sofrência” Marilia Men-
donça. O evento contará 
também com a presença 
do cantor Lucas Vidotte 
interpretando diversas 
canções em homenagem 
ao saudoso cantor Cris-
tiano Araújo.

Os ingressos unis-
sex estão sendo ven-
didos antecipadamente 
por R$ 30 no https://
www.sympla .com.br/
evento/lancamento-do-
-dvd-val-pinheiro-tribu-
to-a-marilia-mendon-
ca-13-05/1952377.

Serviço:
Av. Miro Attilio Pedu-

zzi, 945 – IV Divisão. Te-
lefone: 91706-9963.

Há estacionamento, 
lanchonete e chapelaria 
no local.

O Posto de Atendimento de Ribeirão Pires (PAT) 
oferece 51 oportunidades de emprego. Veja a lista: 

01 - VAGA DE OPERADOR DE LOGÍSTICA (PCD)
02 - VAGAS DE LÍDER DE LOGÍSITCA
12 - VAGAS DE AUXILIAR DE LOGÍSTICA
01 - VAGA PINTOR INDUSTRIAL
01 - VAGA DE 1/2 OFICIAL DE PINTOR OFICIAL
03 - VAGAS DE AUXILIAR DE PRODUÇÃO
18 - VAGAS DE INSTALADOR DE NET

04 - VAGAS DE MOTORISTA DE CAMINHÃO (FEM)
03 - VAGAS DE BALCONISTA
01 - VAGA DE COSTUREIRA PARA MÁQUINA OVERLOQUE
01 - VAGA DE AUXILIAR DE COSTURA
01- VAGA DE EMPREGADA DOMÉSTICA DIARISTA
01 - VAGA DE MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO
02 - VAGAS DE PROMOTOR DE VENDAS
O PAT fica no Atende Fácil, Rua Capitão José Gallo, 

55 de 2a a 6a, das 8h30 às 16h. Telefone: 4824-4282.

Val Pinheiro é cover oficial de Marília Mendonça



Prefeita Penha Fumagalli fala sobre 
desafios e conquistas de Rio Grande 
da Serra no aniversário de 59 anos

Neste mês, Rio Gran-

de da Serra celebra seu 

59o aniversário. Para fa-

lar sobre os desafios e 

conquistas da cidade, a 

prefeita Penha Fumagalli 

concedeu uma entrevista 

exclusiva ao Mais Notí-

cias, na qual falou sobre 

temas como infraestru-

tura, educação, esporte, 

segurança, saúde e os 

próximos desafios da ci-

dade desde que assumiu 

a Prefeitura, em julho do 

ano passado.

Mais Notícias: Pre-

feita Penha Fumagalli, 

durante estes nove me-

ses, como a cidade tem 

evoluído em termos de 

infraestrutura?

Penha Fumagalli: Em 

relação a Infraestrutu-

ra, pegamos uma cidade 

economicamente destru-

ída, em crise, e come-

çamos a ajeitar a casa, 

conseguimos quitar uma 

multa de mais de 360 mil 

reais que a Prefeitura 

recebia anualmente pela 

situação do Cemitério 

Municipal, o que nos per-

mitiu investir em Progra-

mas como o Pavimenta 

Rio Grande e o Progra-

ma de Roçagem, que vão 

melhorar a situação das 

ruas e dos espaços pú-

blicos em nossa cidade. 

Tivemos também o início 

da pavimentação de vá-

rias Ruas em nossa ci-

dade, como a Rua Avaré, 

Rua Presidente Prudente, 

Rua Cotia, Rua Jundiai, 

além de novos maquiná-

rios e caminhões para a 

Secretaria de Serviços 

Urbanos, então, temos 

trabalhado bastante.

MN: Como tem sido o 

trabalho da prefeitura na 

área de educação?

PF: A educação é uma 

das áreas mais impor-

tantes para nós, fui Se-

cretária de Educação e 

sei das demandas exis-

tentes na pasta. Conse-

guimos revitalizar todas 

as EMEBs e padronizar 

as escolas, além de revi-

talizar as salas de aula, 

permitindo um ambiente 

de aprendizagem mais 

sólido. Também conse-

guimos o aumento para 

os Profissionais do Ma-

gistério e mais recen-

temente, a diminuição 

da jornada de trabalho 

das ADIs, que foi uma 

das primeiras ações que 

conversamos junto ao 

Sindicato dos Servidores 

Públicos. Inauguramos 

a EMEB Casa Encanta-

da, que oferece mais 

75 vagas em Creches e 

abrimos o berçário na 

EMEB David Barbosa, o 

que também aumentou 

o número de vagas. En-

fim, estamos investindo 

na educação das nossas 

crianças.

MN: Qual a importân-

cia do esporte para a ci-

dade?

PF: O esporte é uma 

ferramenta fundamen-

tal para a promoção da 

saúde e da integração 

social. Por isso, temos 

investido junto a Se-

cretaria de Esportes em 

projetos para incentivar 

a prática desportiva na 

cidade, revitalizamos a 

quadra municipal, reto-

mamos a parceria com o 

Instituto Húngaro, além 

de promover eventos 

como a Copa SJEL, que 

permite a participação 

de times da região, pro-

movendo o intercâmbio 

junto aos times de Rio 

Grande da Serra, em ca-

tegorias desde o Sub-9 

ao Sub-17, conseguimos 

também a volta da Circu-

lar do Esporte, entre vá-

rias outras conquistas, 

então acreditamos que o 

Esporte é muito impor-

tante.

MN: Como a Prefeitu-

ra tem trabalhado para 

garantir a segurança dos 

munícipes?

PF: A segurança é uma 

preocupação constante 

em nossa gestão. Temos 

investido em projetos 

de prevenção e combate 

à violência, como a im-

plantação do programa 

“Noite Tranquila” e a 

instalação de câmeras 

de monitoramento em 

pontos estratégicos da 

cidade. Também temos 

buscado a parceria com 

as forças de segurança 

pública para intensifi-

car as ações de combate 

ao crime, integrando o 

trabalho da Guarda Civil 

Municipal com a Polícia 

Militar e a Polícia Civil. 

Também começamos a 

Guardiã Maria da Penha, 

que tem como propósi-

to garantir a segurança 

das mulheres vítimas de 

violência, conseguimos a 

contratação de 09 novos 

GCM, viaturas, motos, e 

neste segundo semestre 

vamos ampliar o nosso 

trabalho junto a Secre-

taria de Segurança Pú-

blica, Trânsito e Defesa 

Civil.

MN: Uma das ques-

tões da cidade sempre 

foi a Saúde, como a se-

nhora vem lidando com 

esta demanda?

PF: Historicamen-

te, Rio Grande da Serra 

sempre precisou de me-

lhorias na área da saú-

de, hoje, temos 8 UBS 

e 1 Unidade de Pronto 

Atendimento para aten-

der uma população de 

51 mil habitantes, nesse 

curto período, nós man-

tivemos os atendimentos 

mesmo após o fim do 

Programa Mais Médicos, 

conseguimos o retorno 
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Penha Fumagalli, prefeita 

de Rio Grande da Serra

dos atendimentos de Ma-

mografia, um Ambulató-

rio T para atendimento 

especializado, além das 

campanhas de vacina-

ção, e vamos seguir tra-

balhando para melhorar 

a saúde de Rio Grande da 

Serra, principalmente na 

UPA, onde atualmente se 

encontra o maior fluxo 

de demandas.

MN: Quais são os 

próximos desafios nes-

te ano de Rio Grande da 

Serra, rumo aos 60 anos 

em 2024?

PF: Manter o trabalho 

que estamos fazendo de 

consolidação das contas 

públicas, ter responsa-

bilidade e avançar nos 

projetos, mantendo nos-

sa marca e respeitando a 

população de Rio Grande 

da Serra, uma gestão 

humanizada, que tenha 

como prioridade a popu-

lação da nossa cidade, 

investindo em Saúde, 

Educação, Infraestrutu-

ra, Zeladoria, Emprego e 

Renda para todos.



Banho & Tosa Vila Aurora promove ensaio 
fotográfico pet para o Dia das Mães 

ACIARP promove Campanha Mês das Mães
com mais de 30 prêmios

Entre os dias 8 e 12 
de maio, o Banho & Tosa 
Vila Aurora localizado no 
bairro Centro Alto pro-
moverá ensaio fotográ-
fico pet temático para o 
Dia das Mães com a fo-
tógrafa Marina Dumont, 
especialista em fotos de 
animais.

O evento contará com 
painéis e planos de fundo 
especiais para a temá-
tica de Dia das Mães. A 
ideia é que o animal faça 
seu dia de beleza e seja 
fotografado após estar 
limpinho e enfeitado. As 

fotos podem ser indi-
viduais ou o tutor pode 
participar do ensaio. Os 
valores do ensaio variam 
de acordo com a quanti-
dade de fotos, saindo a 
partir de R$ 20 por foto 
havendo opção de criar 
itens personalizados 
com as imagens como 
impressão, canecas e 
chaveiros. 

Para agendar seu en-
saio, basta entrar em 
contato via WhatsApp 
pelo (11) 95311-4545 e 
consultar disponibilida-
de de horário e valores.

A Campanha “Mês das Mães” com o 
slogan Amor que dá sorte, realizada pela 
Associação Comercial, Industrial e Agríco-
la de Ribeirão Pires terá início dia 1o de 
maio.

Ao realizar as compras acima de R$ 
100 nos estabelecimentos participantes 
os clientes receberão cupons para cadas-
trar no aplicativo da ACIARP e concorrer a 
prêmios, dentre eles: Smart TV de 58 po-
legadas, notebook, smartphone e 8 vales-
-compras.

A novidade da campanha é a premia-
ção instantânea. Após fazer a leitura do 
QR CODE o usuário terá acesso ao menu 
“brindes”, ao clicar será sorteado instan-
taneamente mais de 20 prêmios dos esta-
belecimentos participantes.

“Ao comprar nos estabelecimentos 
participantes da campanha, os consumi-
dores estão contribuindo para a geração 
de empregos e fortalecimento da econo-
mia local”, afirmou Ricardo Cardoso, pre-
sidente da ACIARP.

O regulamento e os estabelecimentos 
participantes da campanha promovida pela 
ACIARP estão disponíveis no site www.
aciarp.com.br/maes.
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Siga o Instagram: @banhoetosavilaaurora



Ribeirão Pires busca parceria com 
Governo Federal para projetos ambientais

A secretária de Meio 
Ambiente, Habitação e 
Desenvolvimento Urbano, 
Andreza Araújo, cumpriu 
agenda em Brasília nes-
ta quarta e quinta-feira, 
dias 26 e 27, a fim de 
reforçar o diálogo com o 
governo federal. Andre-
za visitou a Secretaria 
de Meio Ambiente e da 
Mudança Climática para 
buscar apoio para proje-
to do município. 

“Essa parceria é fun-
damental para que pos-
samos unir esforços no 
desenvolvimento de po-
líticas públicas que be-
neficiem a nossa cidade 
e também a região como 
um todo”, comentou a 

secretária.
Durante a visita, a se-

cretária aproveitou para 
conhecer de perto alguns 
projetos que possam ser 
aplicados na Estância, 
bem como apresentou 
projetos que propõem a 
criação de áreas verdes 
e de lazer, além da am-
pliação do tratamento de 
resíduos, entre outros 
assuntos. “É uma opor-
tunidade para que possa-
mos compartilhar nossas 
experiências e aprender 
com outras cidades e es-
tados que também estão 
desenvolvendo projetos 
em prol do meio am-
biente”, afirmou Andreza 
Araújo.

Feira de adoção terá vacinação antirrábica gratuita

Câmara de Ribeirão Pires
homenageia forças policiais

A Prefeitura de Ribeirão 
Pires, por meio da Secretaria 
da Saúde, vai realizar vaci-
nação antirrábica para cães 
e gatos, na Feira de Adoção 
de Cães e Gatos, que aconte-
ce hoje (29), das 10h às 15h, 
na Praça Vila do Doce, loca-
lizada na rua Boa Vista, s/n, 
Centro. Para a imunização é 
necessário levar comprovan-
te de residência e documen-
to de identidade.

A equipe do Centro de 
Controle de Zoonoses (CCZ) 
vai disponibilizar 200 doses 
e não será necessário ca-
dastro prévio. Recomenda-

-se a vacinação para animais 
a partir de 6 meses ou que 
já tenham tomado a dose há 
mais de um ano.

A prefeitura também re-
aliza mensalmente o agen-
damento para a imunização. 
As inscrições são divulgadas 
por meios das redes sociais. 
Informações e agendamen-
tos podem ser feitos pelo 
telefone 4824-3748. O CCZ 
está localizado na Rua Cata-
rina Rios Giachello, 185, Jd 
Boa Sorte.

Feira de adoção – Com 
objetivo de encontrar lar 
para cães e gatos, a feira 

Nesta quarta-feira, dia 
26, a Câmara Municipal de 
Ribeirão Pires promoveu 
a Sessão Solene “Honra-
ria Destaques do Ano”, que 
prestigia as polícias Civil, 
Militar, Corpo de Bombei-
ros e Guarda Civil Municipal 
(GCM), conforme portaria 
0006/2023, de autoria dos 
vereadores sargento Alan de 
Sousa (orador), Koiti Takaki 
(presidente da sessão) e Val-
dir Nunes Araújo, conhecido 
como Gordo.

O evento teve como obje-
tivo homenagear e enaltecer 
os serviços prestados pelas 
corporações e profissionais 
que atuam na segurança pú-
blica. Ao todo, 14 policiais 
e bombeiros, bem como as 
corporações receberam as 
honrarias.

Além dos homenageados, 
a solenidade contou com as 
presenças do prefeito da Es-
tância, Guto Volpi e do vice-
-prefeito Rubão Fernandes. 
“O trabalho destes profissio-
nais deve ser enaltecido, não 
temos noção da imensidão 
desta atividade. Em Ribeirão 
Pires, o trabalho das polícias 
é integrado e isso fortalece a 
segurança na cidade”, apon-
ta o prefeito, em discurso 
durante o evento.

“Enfrentamos um desafio 
nas escolas de todo Estado e 
com muito diálogo, união e 
compartilhamento de infor-
mações, conseguimos refor-
çar a segurança e retomar a 
normalidade. O trabalho con-
tinua. Em breve, o município 
lançará projeto de combate 
às drogas nas escolas muni-
cipais, em reforço ao projeto 
já realizado pela PM, o Pro-
erd”, conclui.

Também prestigiaram o 

evento, a vereadora Márcia 
Gomes e os vereadores Diogo 
Manera, Edmar da Aerocar, 
Leonardo Biazi; bem como 
autoridades policiais – dr. 
Roberto Santos da Silva, de-
legado de polícia; comandan-
te Hélio Santos da Silva, do 
Corpo de Bombeiros; capitão 
Elton de Jesus Silva, coman-
dante da 2a Companhia do 30o 
Batalhão da Polícia Militar, 
Neide Aparecida Rodrigues, 
comandante da GCM da Es-
tância; e outras autoridades 
municipais.

Confira os homenagea-

dos da sessão:

Polícia Civil

• Dr. Roberto Santos – Dele-
gado de Polícia
• Lucas Batista dos Santos – 
Escrivão de Polícia
• Ana Paula Barbosa Trovão – 
Escrivã de Polícia

Polícia Militar

• Mílton Feliciano da Silva – 
Cabo PM
• Eloína Ramos da Silva – CB 
PM
• Carlos Roberto Alves – 
CBPM
• Rafaela dos Santos Pimen-
tel Santil – SD PM

Corpo de Bombeiros

• Ivan Branco Prudêncio
• Márcia de Oliveira Januário
• Hélio Santos

Guarda Municipal

• Neide Aparecida Rodrigues 
de Souza – Comandante da 
Guarda
• Silvana da Silveira – Sub-
-Inspetora
• Valter Boni Ferreira – 
Inspetor
• Everaldo Ferreira

cidade 29|04|2023
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Homenagem foi realizada na última quinta-feira

A secretária Andreza Araújo (d) foi a Brasília

Serão disponibilizadas 200 doses sem cadastro prévio

acontece sempre no último 
sábado de cada mês. 

Todos os animais são 

castrados ou com garantia 
de castração (quando filho-
tes).



ATIVO N.E. 31/12/2022 PASSIVO N.E. 31/12/2022

Ativo Circulante 1.887.847,56    Passivo Circulante 2.341.282,96    

   Caixa e equivalentes de caixa 4 1.731.308,21        Obrigações Trabalhistas 5     1.568,92            

   Créditos/Estoques/Despesas a Apropriar 156.539,35           Obrigações sociais 6     5.753,46            

   Obrigações tributárias 7     1.674,75            

Ativo Não Circulante 453.435,40          Contas a Pagar 6.379,72            

   Realizável a Longo Prazo -                       Subvenções a realizar 2.325.906,11     

   Investimentos -                    

   Permanente 453.435,40        Passivo Não Circulante

   Subvenções a realizar

Patrimônio líquido -                    

TOTAL DO ATIVO 2.341.282,96    TOTAL DO PASSIVO 2.341.282,96    

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES

PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

BALANÇO PATRIMONIAL FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
Em reais

PRONAS/PCD - OFICINA ORTOPÉDICA
NUP: 25000.197230/2019-21

Período
N.E 31/12/2022

RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS 938.658,26               

Receitas de atividades assistenciais 713.837,77               

      Receitas operacionais 713.837,77               
      PRONAS - OFICINA ORTOPÉDICA 2 713.837,77                
      Receitas com isenções usufruídas 8 107.080,86                
        ( - ) Despesas isenções usufruídas 8 (107.080,86)              

Receitas financeiras, patrimoniais e extraordinárias 224.820,49               
      Receitas financeiras 224.820,49                

DESPESAS OPERACIONAIS 938.658,26               

Despesas com atividades assistenciais 938.658,26               
      Despesas com pessoal 415.669,63                
      Despesas administrativas e gerais 151.215,25                
      Materiais de consumo 72.493,31                  
      Depreciação do Imobilizado 24.203,89                  
      Órteses e Próteses 78.989,20                  
      Adaptação de OPM 196.086,98                

SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO -                           

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES
PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

NUP: 25000.197230/2019-21

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

Em reais

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85

PRONAS/PCD - OFICINA ORTOPÉDICA
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 

(em unidade de Real) 
 

 

PROJETO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A ATENÇÃO DA SAÚDE DA PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA (PRONAS/PCD) 

 

Implantação de Oficina Ortopédica (serviço de reabilitação da pessoa com 
deficiência) na área de dispensação de órteses, próteses e meios auxiliares de 
locomoção para Centro Especializado em Reabilitação IV. 

NUP: 25000.197230/2019-21 

 

1.DADOS DO PROJETO 

Extrato do Projeto (Resumo): O Projeto ora apresentado tem como objetivo 
Implantar uma Oficina Ortopédica para a produção de equipamentos de Órtese, 
Próteses e Adaptações de Cadeira de Rodas para os usuários do Sistema Único de 
Saúde (SUS). Serão atendidos por este Projeto usuários de todas as faixas etárias (0 ano 
até a idade adulta), portadores de Deficiência Física (amputações, deformidades, 
sequelas neurológicas, etc) na modalidade de Reabilitação Física. 

 

2.PRAZO DE EXECUÇÃO INICIALMENTE APROVADO 

24 meses 

 

3.VALOR INICIALMENTE APROVADO 

 R$ 2.483.353,80 (dois milhões, quatrocentos e oitenta e três mil, trezentos e cinquenta e 
três reais e oitenta centavos). 

 

4.DADOS DO PEDIDO 

Valor de readequação solicitado: R$ 2.980.024,51 (dois milhões, novecentos e oitenta 
mil, vinte e quatro reais e cinquenta e um centavos). 
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Período Período
31/12/2022 31/12/2021

RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS 21.185.637,80           19.641.119,03  

Receitas de atividades assistenciais 8.591.453,66             7.101.496,52    

      Receitas operacionais 8.591.453,66             7.101.496,52    
      Receitas de Convênios -Assist.Social,Saúde e Educação 8.591.453,66             7.101.496,52     

Demais Receitas Operacionais 12.594.184,14           12.539.622,51  
      Receitas Assistência Social,Saúde e Educação 12.594.184,14           12.539.622,51   

DESPESAS OPERACIONAIS 21.289.771,89           19.727.001,90  

Despesas com atividades assistenciais 21.289.771,89           19.727.001,90  
      Despesas Convênios -Assistência Social 389.425,81                391.558,89        

      Despesas Convênios -Saúde 33.874,14                  102.926,05        

      Despesas Convênios -Educação 8.223.973,33             6.633.626,66     

      Demais Despesas Assistência Social,Saúde e Educação 12.642.498,61           12.598.890,30   

DÉFICIT DO EXERCÍCIO (104.134,09)              (85.882,87)        

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES
PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

Em reais

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
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5.FUNDAMENTO LEGAL 

Art. 70 do Anexo LXXXVI à Portaria de Consolidação n° 5/GM/MS. 

 

6.DADOS DA ANÁLISE DO PEDIDO 

Órgão responsável pela análise: Secretaria Atenção Especializada à Saúde (SAES/MS) 

 

7.TIPO DE ANÁLISE 

Mérito. 

 

8.PARECER CONCLUSIVO 

 Parecer de Mérito nº 185/2021-CGSPD/DAET/SAES/MS (0020548605). 

 

9.RESULTADO:  

APROVADO 

 

10.VALOR APROVADO DA READEQUAÇÃO:  

2.980.024,51 (dois milhões e novecentos e oitenta mil vinte e quatro reais e cinquenta e 
um centavos). 

Art. 2º Revogar o inciso XXV, do art. 1º da Portaria SE/MS nº 702, de 18 de 
dezembro de 2020, publicada no DOU nº 243, na data de 21 de dezembro de 2020, 
Seção 1, página 310. 

 

Período
N.E 31/12/2022

RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS 418.663,62               

Receitas de atividades assistenciais 345.175,27               

      Receitas operacionais 345.175,27               
      PRONAS - AASI 2 345.175,27                

      Receitas com isenções usufruídas 8 19.007,25                  

        ( - ) Despesas isenções usufruídas 8 (19.007,25)                

Receitas financeiras, patrimoniais e extraordinárias 73.488,35                
      Receitas financeiras 73.488,35                  

DESPESAS OPERACIONAIS 418.663,62               

Despesas com atividades assistenciais 418.663,62               
      Despesas com pessoal 87.744,46                  

      Despesas administrativas e gerais 50.000,00                  

      Depreciação do Imobilizado 5.919,16                    

      Aparelhos Auditivos 275.000,00                

SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO -                           

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES
PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

NUP: 25000.028941/2021-71

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
Em reais

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 

(em unidade de Real) 

 

 

PROJETO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A ATENÇÃO DA SAÚDE DA PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA (PRONAS/PCD) 

 

          Implantar um serviço extra para a dispensação de AASI (Aparelhos de 

Ampliação Sonora Individual) para habilitação e reabilitação da Pessoa com 

deficiência auditiva. 

LXI - NUP: 25000.028941/2021-71 

 

1.TÍTULO DO PROJETO 

 Aparelho de Amplificação Sonora Individual (AASI) Garantindo Qualidade de Vida 

para a Pessoa com Deficiência Auditiva. 

 

2.VALOR APROVADO PARA A CAPTAÇÃO DE DOAÇÕES 

R$ 2.399.878,63 (dois milhões, trezentos e noventa e nove mil oitocentos e setenta e 

oito reais e sessenta e três centavos). Prazo de execução do projeto: 24 (vinte e 

quatro) meses. 

 

balanço 29|04|2023
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ATIVO N.E. 31/12/2022 PASSIVO N.E. 31/12/2022

Ativo Circulante 1.979.950,47    Passivo Circulante 2.197.573,87    

   Caixa e equivalentes de caixa 4 1.684.150,47        Obrigações sociais 6     3.298,73            

   Créditos/Estoques/Despesas a Apropriar 295.800,00           Obrigações tributárias 7     3.284,89            

   Contas a Pagar 9.900,00            

Ativo Não Circulante 217.623,40          Subvenções a realizar 2.181.090,25     

   Realizável a Longo Prazo -                    

   Investimentos -                    Passivo Não Circulante

   Permanente 217.623,40           Subvenções a realizar

Patrimônio líquido -                    

TOTAL DO ATIVO 2.197.573,87    TOTAL DO PASSIVO 2.197.573,87    

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES

PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

BALANÇO PATRIMONIAL FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
Em reais

PRONAS/PCD - AASI
NUP: 25000.028941/2021-71

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85

ATIVO N.E. 31/12/2022 31/12/2021 PASSIVO N.E. 31/12/2022 31/12/2021

Ativo Circulante 12.929.651,28   8.996.909,00      Passivo Circulante 16.749.151,76   11.680.060,00    

   Caixa e equivalentes de caixa 4 305.554,45         278.066,00            Obrigações Trabalhistas, Sociais e Tributárias 11/11.1 2.075.250,18      1.498.895,00      

   Créditos/Estoques/Despesas a Apropriar 5/8/6/10 12.624.096,83    8.718.843,00         Contas a Pagar/Empréstimo Bancário 09/10 2.659.112,61      2.597.318,00      

   Contratos,Convênios,Subvenções a Reconhecer/Restituir 17.1 11.942.788,97    7.191.226,00      

Ativo Não Circulante 12.021.119,92   23.204.947,00       Contratos,Convênios,Cooperações a Reconhecer/Restituir 18.1 72.000,00           392.621,00         

   Realizável a Longo Prazo 10/4 97.165,29           11.626.692,00    

   Investimentos 18 231.087,38         231.087,00         Passivo Não Circulante 2.156.487,66     14.372.530,00    

   Permanente 7/7.1 11.692.867,25    11.347.168,00       Exigível a Longo Prazo 10           1.056.424,04      2.171.128,00      

   Obrigações de Terceiros 14           4.477,09             4.477,00             

   Convênios, Contratos, Subvenções e Termos de Parceria 17.3 409.251,33         11.806.129,00    

   Contratos,Convênios,Cooperações a Reconhecer/Restituir 18.3 686.335,20         390.796,00         

Patrimônio Social Líquido 19           6.045.131,78     6.149.266,00      

   Demais Contas Patrimônio Social 6.149.265,87     6.235.149,00      

   Déficit do Exercício 2021 -                     (85.883,00)          

   Déficit do Exercício 2022 (104.134,09)       -                     

Contas de Compensação 148.483,00        148.483,00         Contas de Compensação 148.483,00        148.483,00         

TOTAL DO ATIVO 25.099.254,20   32.350.339,00    TOTAL DO PASSIVO 25.099.254,20   32.350.339,00    

JEFERSON LUIS PINTO DA FONSECA ALINE TORRES DAS NEVES

PRESIDENTE CONTADORA

CRC 1SP-265147/O-6

ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO, ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO
 DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE RIBEIRÃO PIRES (APRAESPI)

CNPJ 57.621.377/0001-85

BALANÇO PATRIMONIAL FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
Em reais

As notas explicativas são parte integrante destas demonstrações contábeis

balanço 29|04|2023
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de R$ 111.367, no ano de 2018 a Entidade recebeu juros subsidiados no valor de 

R$.111.846. Não houve recebimento referente aos juros subsidiados nos anos de 2022 e 

2021. 

 

      10. ISENÇÃO PREVIDENCIÁRIA E FISCAIS 

Em atendimento ao parágrafo 2º do artigo 11º da Lei n.º12.101, de 27/11/2009 (e artigo 

3º da Lei Complementar nº 187 de 16/12/2021, que revogou a Lei nº 12.101/09) são 

contabilizadas, os valores relativos a isenções previdenciárias e fiscais, como se 

devidas fossem, gozadas durante o exercício (INSS 20%, SESC 1,5%, SENAC 1%, SEBRAE 

0,60%, INCRA 0,20%, Sal. educação 2,5% e SAT 2%). 

 

      11. ASPECTOS FISCAIS 

A Entidade, na condição de filantrópica sem finalidade lucrativa, goza de imunidade 

tributária no que se refere ao seu patrimônio, renda e serviços para o desenvolvimento 

de seus objetivos a qual foi constituída conforme consta em seu Estatuto Social, 

atendendo dessa forma aos requisitos legais que asseguram esta imunidade, estando 

sujeita à inspeção externa, auditoria, e aceitação pelas autoridades competentes por 

período variáveis de tempo e eventuais adicionais. 

 

      12. COBERTURA DE SEGUROS 

A entidade mantém seus bens móveis e imóveis segurados a valores julgados 
suficientes para cobertura de eventuais perdas e/ou danos. 
 
 

      13. CONTRATOS, CONVÊNIOS E SUBVENÇÕES 

Nos exercícios de 2022 e 2021 a entidade firmou convênios originados de recursos 

federais, estaduais e municipais destinados ao custeio de programas de atendimentos 

nas áreas da saúde, educação e assistência social, sendo que tais gastos foram 

submetidos à prestação de contas aos órgãos competentes. 

             A conta convênios, contrato, Subvenções e Termos de refere-se a valores que 
estão reconhecidos em contas especificas do Passivo enquanto não são atendidos os 
requisitos para seu reconhecimento no resultado, conforme Resolução CFC Nº 1.409, 
que aprova a NBC ITG 2002. 
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 

(em unidade de Real) 

 

1. ATIVIDADE OPERACIONAL 

A APRAESPI (Associação de Prevenção, Atendimento Especializado e Inclusão da 
Pessoa com deficiência) de Ribeirão Pires, é uma Entidade filantrópica, sem fins 

lucrativos, que tem como objetivo principal a promoção dos direitos sociais, a partir do 

desenvolvimento de iniciativas nas áreas de saúde, educação e assistência social, 

atendendo aos seus usuários de forma cem por cento (100%) gratuita. A Associação é 

reconhecida como Entidade de Utilidade Pública. A Certificação de Entidade 

Beneficente de Assistência Social (CEBAS) encontra-se deferida para o período de 

01/01/2022 à 31/12/2024. 

 

2. APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  

As demonstrações contábeis foram autorizadas para emissão em 24 de abril de 2023. 

São apresentadas em conformidade com as práticas contábeis do Brasil, as normas 

contábeis brasileiras, considerando os pronunciamentos técnicos, orientações e 

interpretações emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis - CPC e a 

legislação específica emanada pela NBC TG 1000 (aplicável a empresas de pequeno 

e médio porte) e a Resolução C.F.C nº 1.409 de 21/09/12, que aprovou a ITG 2002 

relativa a entidades sem finalidade de lucros.  

 

3. SUMÁRIO DAS PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS  

A base de preparação e apresentação destas demonstrações contábeis foi 

elaborada como já mencionado, em conformidade com a ITG 2002 e a NBC TG 1000, 

que requerem o uso de certas estimativas contábeis e o exercício de julgamento por 

parte da Administração no processo de aplicação das políticas contábeis, não 

havendo, todavia, áreas ou situações de maior complexidade que requeiram maior 

nível de julgamento ou estimativas significativas para as demonstrações contábeis. 

 

a) Moeda funcional e de apresentação – As demonstrações contábeis são apresentadas 

em Reais, que é a moeda funcional da Entidade. 

 

b) Os Ativos e Passivos são demonstrados pelos valores conhecidos ou                  

calculáveis, acrescidos, quando aplicável, dos correspondentes encargos financeiros ou 

variações monetárias incorridas até a data do encerramento do exercício social; 
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c) As receitas e despesas são registradas pelo regime de competência, exceto as doações 

espontâneas que por sua vez são reconhecidas no momento de seu efetivo recebimento. 

 

d) Os valores realizáveis e exigíveis em prazos inferiores a 360 dias, são classificados como 

ativos ou passivos circulantes; 

 

e) Os valores a receber são registrados inicialmente por valores históricos, deduzidas de 

perdas de créditos de difícil realização e os saldos ajustados às expectativas de 

realizações futuras; 

 

f) Os estoques referem-se a materiais de uso e consumo e são valorizados pelo custo de 

aquisição cujos saldos não superam o valor de mercado, sendo ajustados periodicamente 

através de levantamentos físicos por ocasião do encerramento do exercício; 

 

g) O imobilizado é demonstrado pelo custo de aquisição, deduzidos dos encargos de 

depreciações e amortizações, calculados pelo método linear e taxas variáveis, 

compatíveis à estimativa de utilização econômica e de perdas pelo valor recuperável 

quando há indicação de desvalorização ou deterioração; 

 

h) O saldo de férias a pagar é constituído com base nas remunerações dos empregados e 

seus respectivos encargos, proporcional ao período decorrido até a data do 

encerramento das Demonstrações Contábeis. 

 

i) O patrimônio líquido está representado pelo patrimônio inicial da Entidade, acrescido 

dos superávits ou diminuídos dos déficits apurados anualmente desde sua fundação. As 

rendas obtidas pela Entidade são empregadas integralmente conforme seus objetivos 

sociais. 

 

j) Contribuições Sociais (INSS,COFINS) e Impostos: Por ser uma entidade sem fins lucrativos a 

Apraespi  goza de imunidade tributária assegurada pela Constituição Federal desde 

05/10/1988, artigo nº 150, inciso VI, alínea C. 

  

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA  

 

Os rendimentos auferidos no período, foram reconhecidos contabilmente “pro-rata” 

até a data do encerramento das Demonstrações Contábeis. Os depósitos bancários 

de curto prazo são remunerados com renda fixa – CDB, à taxa média de 7,2% a.a do 

CDI.  

      

      5.  DESPESAS A APROPRIAR 

Em atendimento ao regime de competência, as despesas antecipadas referem-se a 

valores cuja realização se dará em exercícios futuros. 
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      6.  IMOBILIZADO/INTANGÍVEL 

O imobilizado e intangível estão demonstrados pelo custo de aquisição, 

deduzidos quando aplicável, dos encargos de depreciação que são 

calculados pelo método linear e taxas variáveis, de acordo com a estimativa 

de utilização econômica dos bens. 

 

      7. REDUÇÃO AO VALOR RECUPERÁVEL DO ATIVO (IMPAIRMENT) 

Em atendimento à NBC TG 01 – Redução ao Valor Recuperável de Ativos que 

tem por base o Pronunciamento Técnico CPC 01, requerendo que a entidade 

reconheça um ajuste para perdas por desvalorização, onde não houveram 

reconhecimento de perdas adicionais em seus ativos por ausência de 

evidências nos Exercícios de 2022 e 2021.  

 

      8. ESTOQUES 

Os estoques existentes em 31 de dezembro referem-se a materiais de uso e 

consumo e estão valorizados pelo custo de aquisição, que não superam o 

valor de mercado.  

 

      9. EMPRÉSTIMO BANCÁRIO  

 

Em 31/12/2021, restavam pendentes para liquidação 36 parcelas do débito contraído 

em 119 parcelas iniciais (montante de R$ 12.413.409) junto à Agência de Fomento do  

Estado de São Paulo S/A –Desenvolve SP (Contrato Nº FRO 201464066706013 aprovado 

em 11/2014). A taxa de Juros Nominal e Efetiva ao ano é de 2,96% e 3,00% 

respectivamente. 

 O saldo de Empréstimos Bancários em 31/12/22 refere-se a 24 parcelas vencíveis 

desde 18/02/2015 (data de vencimento da primeira parcela). Em 2022 foram 

liquidadas conforme seus vencimentos 12 parcelas e seus respectivos juros foram 

reconhecidos contábil e proporcionalmente por ocasião do pagamento de cada 

parcela. A liquidação das parcelas vincendas bem como das parcelas já quitadas 

está condicionada conforme contrato á descontos no Recebível dos Convênios (SUS 

BPA MAC). Consta no Contrato vigente de Empréstimo, subsídio parcial da taxa de 

juros pela Secretaria da Saúde de São Paulo nos termos do Programa Saúde SP 

(Decreto nº 59.545/13). No ano de 2016 a Entidade recebeu juros subsidiados no valor 
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      14. CONTRATOS, CONVÊNIOS E COOPERAÇÕES 

Nos exercícios de 2022 e 2021 a entidade firmou convênios com Entidades privadas, 
destinados ao custeio de programas de atendimentos nas áreas da saúde, educação 
e assistência social, sendo que tais gastos foram submetidos à prestação de contas 
aos órgãos competentes. 

A conta contratos, convênios, cooperações a Reconhecer/Restituir refere-se a valores 
que estão reconhecidos em contas especificas do Passivo enquanto não são 
atendidos os requisitos para seu reconhecimento no resultado, conforme Resolução 
CFC Nº 1.409, que aprova a NBC ITG 2002. 

 

      15. PATRIMÔNIO LÍQUIDO  

Após aprovação da Assembléia Geral o resultado apurado em cada período é incorporado 
ao Patrimônio Social.  

 

      16. NOTA DA ADMINISTRAÇÃO 

A APRAESPI vem honrando os compromissos da dívida com o BNDES, pagando 
parcelas mensais do empréstimo realizado em 2015. 

Infelizmente o que vem impactando a entrada de Receitas na área da Educação é a 
redução de vagas conveniadas, na área da Saúde, a Tabela SUS não aumenta o 
valor dos recebimentos há vinte anos e o valor do CER IV (recurso recebido do 
Ministério da Saúde), que desde o ano de 2012 é o mesmo valor. 

Na área da Assistência Social, o valor recebido do percapita, convênio com o 
Governo Federal, é o mesmo há 30 anos. 

Com tantas restrições nas áreas dos direitos sociais pelos Governos nas três esferas, 
resta a Entidade reduzir atendimentos para conter em parte as Despesas e majorar a 
Receita com promoções beneficentes. 

 

      17. EVENTOS RELEVANTES OCORRIDOS NO PERIODO 

CORONAVÍRUS – COVID19 - A pandemia de coronavírus se desenvolveu rapidamente em 

2020, com relatos de várias fatalidades decorrentes da COVID-19. Embora a Pandemia 

tenha apresentado regressão em 2022 e 2021, A APRAESPI continua adotando várias 

medidas para monitorar e prevenir os efeitos da COVID-19, incluindo prevenção à saúde e 

segurança de seus colaboradores (como distanciamento social, reforço na limpeza em 
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todos os ambientes de trabalho, trabalho remoto e realocação de setores para pessoas 

consideradas de alto risco) e ações para garantir os suprimentos médicos hospitalares 

essenciais para o processo de atendimento da população, com a devida segurança 

necessária. Além disso, a entidade continua acompanhando de perto os impactos da 

COVID-19 em suas atividades operacionais. Até o momento, a entidade não identificou 

impacto operacional ou financeiro significativo decorrente da COVID-19, além daqueles já 

destacados nestas demonstrações contábeis.  

            ASSOCIAÇÃO DE PREVENÇÃO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E INCLUSÃO 
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CNPJ: 57.621.377/0001-85 
 

 

PARECER DO CONSELHO FISCAL 

 

 

 

 

Nós, abaixo assinados, membros do Conselho Fiscal da Associação de Prevenção, 

Atendimento Especializado e Inclusão da Pessoa com Deficiência de Ribeirão 

Pires, tendo procedido ao exame do Balanço Patrimonial e demais Demonstrações 

Contábeis, referente ao exercício findo em 31 de dezembro de 2022, declaramos ter 

encontrado tudo em ordem e de acordo com a escrituração pelo que somos de 

parecer que ficaram aprovados. 

 

 

 

 

 

 

 

Ribeirão Pires, 27 de Abril de 2023.  

 

 

 

 

 

      

JOSÉ ALVES DE SOUZA MACHADO                              CECÍLIO MENDES DA SILVA 

          C.P.F nº. 597.306.688-68                      CPF nº. 953.183.308-78 

 

 

 

 

AMANDA PAOLA FELIX DA SILVA                                  ANTONIO CARLOS CARVALHO DA SILVA 

     C.P.F nº. 306.859.718-80                   C.P.F nº 608.405.798-53 
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